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     ၂၀ ၂၁       ၊           

 



 

       

၁                   ၃   

၂                             ၊                  ၅ 

၃                               ၆ 

၄                                      ၆ 

၅                                               ၇ 

၆                                         ၈ 

( )                     

( )                    

( ဂ )                                                       

(ဃ)                                   

၇                                         ၉ 

( )                          

( )                   

(ဂ)                      

၈                  ၁၀ 

၉             ၊                                    ၁၀ 

၁၀                                                     ၁၁ 

၁၁      /                           ၁၂ 

၁ ၂                                               ၁၂ 

 

 



 

 

                

            (၁) -                                                        ၁၂ 

            (၂) -                                           ၁၂ 

            (၃) -                                               ၇၀ 

            (၄) -                           (၁)     ၇၂ 

            (၅) -                           (၂)     ၇၄ 

            (၆) -                           (၃)     ၇၆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

၁။          

                                                 ၂၀ ၂၀/၂၁            ၂၀ ၂၄/၂၅ 

                                                                       

                  /                                                         

                                                                            

                                                                         

          ၊                                                                 

                                                                     

                                                                               

                                                                       

                                                                                    

                                                                            

                                                                    ၍         

                                                                                        

                                                                            

        ၍                              ၍                                 

                                                          /                              

    ၍                                                                           
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                                                    ၊                         

                              ၊                                            ၊ 

                                                                                 

                                                                        ၍ 

                                                                              

                                                                                    

                       

          

 

                           

                    

                                  

 

 

 

          ၊ ၂၀ ၂၁          

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                             

 

 



 

 

၃။                          

                                                                    (၃၅) 

                         ၊၊                                 ၊                 

                                                                            

                                                                                  

                                                                          

                                                                                  

                                                                              (၁၂၀) 

                                    ၍                                            

                                                   ၊                         

                                                                                          

                                                                               

                                                                            

                       ၍                                        ၍                 

                                        ၊              ၊      ၊        ၊       ၊                     

                                                                                

                                                                                     

                                                                           

                                                                                    

                                                                      ၍                  

                                            

၄။                                  

               ၊                      ၊                            

                                                                 

                                                                                     

                                                                                   

                                                                       

                                                                                  

                                                                         



 

                                                                             

                                                                      

                     /                                                        

                                                                     

                                

၅ ။                                               

                                                                

                      ၊                                              /     /    

                                                                 ၊            

                                       ၊                                       

                                                                           

                                                                               

                                                                            

                                                                  ၍               

                                                              /     /             

                                                                          

                                                           ၊                      

                     ၍                                                      

                                                                                

                                                                             

                                                                                   

                                                                             

                                                                             

              ၊                                                                

                                                                              

                                                                              

                    /                                                                 

       ၍                                                                            

                                                                          

                                                                             

                                                                          



 

 

၆ ။                                       

        ( )                      

                                                                            

                  ( ၂၂၀ )   ၊  ( ၁ ၅ ၈၀ )   ၊          (၃၀ )                  ( ၂၀ )

          ( ၁၈ ၅ ၀)                                                           

                                                                               

                           ၊                 ၊       ၊       ၊   ၊                               

                                                  ၍                                       

                                                                                

                                                                             

                                                                               

                                                                                                

                                                                              

                                                                                    

                                                                                 

                                                        

          /                                                           

                                                                              

                   (၁၅)                                                      

                                                          (၁)    (၂.၅)    

                       ၊                                                (၃) 

       ၊      ၊                                                              

              (၂.၅)         (၅)                                                    

                                     

 ( )                    

                                                               ၊     ၊     ၊ 

                                                                                  

                                                                      

                                                                                



 

                                                                                 

                                                                          

                                                                              

                                                                                

         /                                                    

 (ဂ)                                                      

                                                                            

                                                                           

               /                                                               

                                                                             

                                                                       

                      ’                                                    

                                                                              

                                                                          

                

 (ဃ)                                  

                                                                      

                                          (၈ ၀)            ၊                          

                      (၇)                                                    

                 ၊                                      (၈ ၀)               ၊          

                                (၄-၅)                                               

        ၊                                                      ၊              

                                                     

၇။                                      

     ( )                             

                                                                         

                                                               /              

                                                                

                                                                   



 

                                                                                  

     /                                                                     

                                                                              

                                                                   

     /                                                              

                                          ၊                            

            

( )                     

                                                                                  

                       ဂ                             

 (ဂ)                      

                               ၊       ၊                        

                                                                             

                                                                   

                                                 

၈ ။         

                                                                         

                                                                          

                 (၁၉၆)                                              

                                                                      

         /                                                              

                      /                                                         

                                                 

 ၉ ။            ၊                                

                                                              ဂ         

        ၊           ဂ                    ဂ                                           

                                   ၊                    ဂ                

       ဂ                                                               

                                                                                



 

                                                                          

                                                                          

                                                                            

                                                                                 

             /                                                        

                                                                         

    ၊                              ၊                                  

                     ၊                                                

                     

 ၁၀ ။                                                

                                                       ၊           

                                                                         

                                                                           

                                                                                  

   ဂ                             ဂ                                                 

                                                                          

                   ၊             ၊                     ၊            ဂ ၊       ဂ ၊ 

         ဂ                                                                  

                               

                                 ၍                                          

                        ၊                                                                  

                            ၊                                  ၊             

                                                                                          

                                 

                                                                              

                                                                                    

                                 ၊                                                         ၊ 

                                             ဂ                                          

                 

 



 

 

၁၁။      −                         

                                                                                

                                           (၂)                        (၁)       

                                                                                   

                         ဍ     ၅ ၀%                                  

                                           /         

                                                                        

                                                                      

               

 

၁၂ ။                                                   

စဉ် ကဏ္ဍ 
ဆောင်ရွက်မည့်ဖွံ့ 

ဖဖိုးဆရးလုပ်ငန်း 

ဦးစားဆပး

အေင့ ်
၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ 
လမ်း/တံ

တား 
ရွာအဝင်လမ်း 
ကွန်ကရစ်ခင်းခခင်း 

၁      

၂ ရရရေးရရး 
ရကျေးလက်ရရရ 

ရှိရရးလုေ်ငန်း 
၂      

၃ ဖွံ့ဖဖိုးရရး 

ရကျေးရွာအတွင်း 
ရကျေးလက်ကျေန်းမာ
ရရးရေးခန်း  
 

၃      

၄ ဖွံ့ဖဖိုးရရး 
ရကျေးရွာတွင်းမီးရရှိ
ရရး 
 

၄      

၅ ဖွံ့ဖဖိုးရရး ရွာခခင်းချေတိ်လမ်း ၅      

၆ ဖွံ့ဖဖိုးရရး 

             

               
         

၆      



 

 

၁။ ကကူဝပ်ဆကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ဆရးလုပ်ငန်းဆကာ်မတီဝင်မျေားစာရင်း 

စဉ် ဆကျေးရွာ အမည် တာဝန် မှတ်ချေက် 

၁ ကကူဝေ် ဦးကကည်ဝင်း ဉက္ကဌ  

၂ ကကူဝေ် ရေါ်ဖငိမ်းရဝ အတွင်းရရးမှူး  

၃ ကကူဝေ် ရေါ်ခင်မာရအး ဘဏ္ဍာရရးမှူး  

၄ ကကူဝေ် ဦးခမင့်နိုင် ဝယ်/ေေ်ရကာ်မတီဉက္ကဌ  

၅ ကကူဝေ် ရေါ်ရအးဝင်း စာရင်းကိုင်  

၆ ကကူဝေ် ဦးစံတင် အဖွဲ့ဝင်  

၇ ကကူဝေ် ဦးလှရဝ အဖွဲ့ဝင်  

 

                                                                     

(၁)                                         
     ( ၁)                                        

        …  ( ၁)                            ၊ (၂)                                     

                -                       (၁၂၄)                   (၂၂၄)        

         (၂၂၆)                                                       

                             

            
         

       

၁                           ၄ - ၄   

၁         ၄      ၅                  ၉ ၆ ၁၅   

၅         ၉       
                   
     

၁၁ ၁၆ ၂၇   

၁ ၀         ၁ ၄ 
     

                  
      

၁၄ ၁၁ ၂၅   

၁ ၅         ၆ ၄      
                    
     

၁၇ ၀ ၁၇ ၄ ၃၄၄   

၆ ၅           
    

                ၁၆ ၁၉ ၃၅ ၆ ၉ 

           ၂၂၄ ၂၂၆ ၄၅ ၀ ၆ ၉   

                       ၁၂၄ 



 

                                               

(၂)                                    

စဉ် 
လုပ်ငန်း

မျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်ဆငွရ
လုပ်ငန်းမဟုတ်
ဆောအခခားဝင်
ဆငွရလုပ်ငန်းအ

ခဖစ်လပု်ကိုင်ေူ 

(ဦးဆရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ဆေချောစွာဖတ်
ဖပီးမှန်ရာတစ်ခု

ကိုောဆရးွ 
ချေယ်ရန်။) 

အမိ်

ဆော
င်စု 

မိေား
စုဝင်
လုပ်
အား 

အမျေ ိုးေ
မီးဦး 

ဆောင် 
ေည့အ်မိ်
ဆောင်စု 

ဦးဆရ 

ကျေား မ 

စိုက်ပျေ ိုးစီးပွားလုပ်ငန်းမျေား 
လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးဆရး 

၁ ကိုယ်ေိုင်

လုေ်ငန်း 
၃၇ ၇၄ 

 

- 

 

၄၄ ၃၀  

 

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

 အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

 

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

 

၂ 

တိရစ္ဆာန်ဆမွးခမူဆရး 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

၅ ၇ - ၇   
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း(ဆရချေ ို/ဆရငန်ငါး/ပုစွန်စဆော ဆရေတ္တဝါမျေား ဖမ်းခခင်း၊ ဆမွးခမူခခင်း) 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

၂ ၂ - ၂   
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၄ 

ေစ်ဆတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 



 

စဉ် 
လုပ်ငန်း

မျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်ဆငွရ
လုပ်ငန်းမဟုတ်
ဆောအခခားဝင်
ဆငွရလုပ်ငန်းအ

ခဖစ်လပု်ကိုင်ေူ 

(ဦးဆရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ဆေချောစွာဖတ်
ဖပီးမှန်ရာတစ်ခု

ကိုောဆရးွ 
ချေယ်ရန်။) 

အမိ်

ဆော
င်စု 

မိေား
စုဝင်
လုပ်

အား 

အမျေ ိုးေ
မီးဦး 

ဆောင် 
ေည့အ်မိ်
ဆောင်စု 

ဦးဆရ 

ကျေား မ 

/ဝန်ထမ်း 

စိုက်ပျေ ိုးဆမွးခမူဆရးမဟုတ်ဆော အခခားဝင်ဆငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

ေတ္တုတူးဆဖာ်ဆရး၊ဆကျောက်ေတု်လပု်ဆရးနှင့်ေဘာဝရင်းခမစ်မျေားေုတ်လုပ်ခခင်း 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

၁ ၂ - ၁ -  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 

၆ ၆ - ၆ -  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၆ 

ေုတက်ုန်လပု်ငန်း 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

၂ ၂ - ၂ -  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 

၃ ၃ - ၃ -  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓါတ်ဆငွ့နှင့်ဆရဆပးဆဝဆရး 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၈ 

ဆောက်လပု်ဆရး၊လက်ေမား၊ပန်းရလံုပ်ငန်း 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 

၈ ၁၂ - ၁၂ -  

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

 

၉ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရညှ်ခံအိမ်ေံုးပစ္စညး်မျေား ခပင်ေင်ဆရး 



 

စဉ် 
လုပ်ငန်း

မျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်ဆငွရ
လုပ်ငန်းမဟုတ်
ဆောအခခားဝင်
ဆငွရလုပ်ငန်းအ

ခဖစ်လပု်ကိုင်ေူ 

(ဦးဆရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ဆေချောစွာဖတ်
ဖပီးမှန်ရာတစ်ခု

ကိုောဆရးွ 
ချေယ်ရန်။) 

အမိ်

ဆော
င်စု 

မိေား
စုဝင်
လုပ်

အား 

အမျေ ိုးေ
မီးဦး 

ဆောင် 
ေည့အ်မိ်
ဆောင်စု 

ဦးဆရ 

ကျေား မ 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၀ 

ကျွမ်းကျေင်ပညာရှင်မျေား(ေံပင်၊အလခှပင်၊အပ်ချေုပ်၊အင်ဂျေင်နီယာ၊ေင်တန်းဆပးေစူေည်) 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

၆ ၆ - - ၆  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

 လက်လီ-လက်ကားဆရာင်းဝယ်ဆရး 

၁၁ 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

၈ ၁၇ - ၉ ၈  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၂ 

ဟုိတယ်နှင့်စားဆောက်ေုိင်လပု်ငန်း 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
၁၂ ၁၂ ၁ ၄ ၈  

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၃ 

ပို့ဆောင်ဆရး၊   ေုိဆလှာင်ဆရးနင့်ေက်ေွယ်ဆရး 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

  
    

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ       ခမင့်  



 

စဉ် 
လုပ်ငန်း

မျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်ဆငွရ
လုပ်ငန်းမဟုတ်
ဆောအခခားဝင်
ဆငွရလုပ်ငန်းအ

ခဖစ်လပု်ကိုင်ေူ 

(ဦးဆရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ဆေချောစွာဖတ်
ဖပီးမှန်ရာတစ်ခု

ကိုောဆရးွ 
ချေယ်ရန်။) 

အမိ်

ဆော
င်စု 

မိေား
စုဝင်
လုပ်

အား 

အမျေ ိုးေ
မီးဦး 

ဆောင် 
ေည့အ်မိ်
ဆောင်စု 

ဦးဆရ 

ကျေား မ 

မား 
/ဝန်ထမ်း 

လတ် နိမ့် 

၁၄ 

ဆငွဆချေးဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း(ဘဏ်နှင့်ဆငွဆချေးခခင်းအပါအဝင်ဆငွဆကကးဝန်ဆောင်မှုလုပ် 
ငန်း) 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ

မား 
/ဝန်ထမ်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၅ 

အမိ်ခခံဆခမ၊ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊ဆရာင်းဝယ်ခခင်းနှင့်ေက်စပ်ဆောလုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၆ 

ခပည်ေူ့ဝန်ဆောင်မှုလပု်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

/ဝန်ထမ်း 
၁၂ - - ၁၂   

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၇ 

ပညာဆရး 

ကိုယ်ေိုင်
လုေ်ငန်း 

      
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ
မား 

၆ - - ၁ ၅  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 



 

စဉ် 
လုပ်ငန်း

မျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်ဆငွရ
လုပ်ငန်းမဟုတ်
ဆောအခခားဝင်
ဆငွရလုပ်ငန်းအ

ခဖစ်လပု်ကိုင်ေူ 

(ဦးဆရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ဆေချောစွာဖတ်
ဖပီးမှန်ရာတစ်ခု

ကိုောဆရးွ 
ချေယ်ရန်။) 

အမိ်

ဆော
င်စု 

မိေား
စုဝင်
လုပ်

အား 

အမျေ ိုးေ
မီးဦး 

ဆောင် 
ေည့အ်မိ်
ဆောင်စု 

ဦးဆရ 

ကျေား မ 

/ဝန်ထမ်း 

 ကျေန်းမာဆရး 

၁၈ 

ကိုယ်ေိုင်

လုေ်ငန်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ

မား 
/ဝန်ထမ်း 

၁ - - - ၁  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၁၉ 

လူမှုဆရးလုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ေိုင်

လုေ်ငန်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ

မား 
/ဝန်ထမ်း 

၁၀ - - ၇ ၃  
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

၂၀ 

အမိ်မျေားတွင်အငှားလိုက်လပု်ေူမျေားနှင့်အမျေ ိုးအမည်မဆဖာ်ခပနုိင်ဆောလုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ေိုင်

လုေ်ငန်း 

  
    × 

အလုေ်သ

မား 
/ဝန်ထမ်း 

၈၄ ၁၅၀ 

၂၁  ၂၁  × 

၂၁ 

ခပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် ကုမ္ပဏီမျေားတွင်လပု်ကိုင်ေူမျေား 

ကိုယ်ေိုင်

လုေ်ငန်း 
      

ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

အလုေ်သ

မား 
/ဝန်ထမ်း 

၇ ၇ - ၇   
ခမင့်  

လတ် နိမ့် 

        …  ( ၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                                                 ၃၀ % 



 

      ၊                  ၅ ၀ %                                                           

  -၂                   ၊                                                

     ( ၃)                   ၊                                               

                          
                 

          
       

              

၁                           ၆ ၀ ၀ ၀ ၃၀ ၀ ၀ ၂၀ ၀ ၀ ၂၀ ၀ ၀ 

၂                               

၃             
(                         ၊       
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၄                              

              
       

    

၅                             

၆             ၊       ၊ 
               

       
၇၀ ၀ ၀ ၄၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၃၀ ၀ ၀ 

၇     ၊         ၊           
                  

       
    

၈      -       
             

       
    

၉                      
(      ၊       ၊        ၊    
ဂ       ၊                 

    ) 

       

    

၁၀                          

         
       

    

        …  ( ၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                             ၆၀ ၀ ၀      

  ၃၀ ၀ ၀                          ၆ ၀ ၀      ၃ ၀ ၀                              

 

 

 

 



 

  ၂. ၁                                            

    (၄)                                                            

                         
                   

                       

       ၂၂၀                    

      ၁၅ ၈ ၀                 

             -                  

                     -                   

                -                   

           ၃၀                   

        ၂၀                   

          -                    

           ၁၈ ၅ ၀                   

         …                            -                 ၊  

                                                 ၊         ၊                 
           

                (       ၊                    ။                           (၃၂၀) 

                (၁၇ ၈ ၀)  ၊         (၁၀)                   (၅ ၀)   ၊        

(၆ ၀)                                                                               

                                                             ၍                

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ၂. ၂                                       
     ( ၅ )                        ၀                

အမျေ ိုးအစား 

ဆကျေးရွာနှင့်အနီး

ပတ်ဝန်းကျေင် 

တွင်ေဘာဝအ 

တိုင်းဆတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

ောဆရးွရန်) 

အေံုးချေနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုော
ဆရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ဆော(၁၀)နှစ်က 

အဆခခအဆန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုော
ဆရးွရန်) 

သတ္တုနှင့်အခခားတွင်း 
ထွက်သယံဇာတမျေား 
(ဓါတ်ရငွ့၊ရရနံ၊ရကျောက်

မျေက်စသည်) 

မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်   

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

ရကျောက်၊သ၊ဲရကျောက်စရ

စ်စသည်မျေား 

မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်   

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

သဘာဝအေင်မျေ ိုးစိတ်မျော

းး(နွားစာ၊ရေးဘက် 

ဝင်အေင်မျေား) 

မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်  

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ိုး 
စိတ်မျေား 

မျေား   သင့်   

နည်းမရှိ 
× 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

ရရ-ရခမရေါ်ရရ 

(အင်း၊အိုင်၊ကန်၊ 
ရချောင်း၊ခမစ်၊ စိမ့်စမ်း) 

မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်   

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

ရရ-ရခမရအာက်ရရ 

(တွင်းတိမ်၊တွင်းနက်၊ 
လက်တူးတွင်း) 

မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်   

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး 

အရခောင်းအလဲမရှိ 

သစ်ရတာ-

အေူေိုင်းသစ်ရတာ 

မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်   

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

သစ်ရတာ-ေီရရရတာမျေား 
မျေား   သင့်   

နည်း မရှိ 

လွယ်   ခက်   

အသံုးမခေုနုိင်ေါ 

ရလျော့   တိုး   

အရခောင်းအလဲမရှိ 

         …                            -                 ၊ 

                (       ၊                    ) 

(၁)                                                               ၍ 

               



 

(၂)               ၊                                                       

                                            ၃၂  ဂ                            
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             ၁၀ ၁၄ ၅ ၀ ၅ ၀ 

         …  ( ၁)                                        

                 (       ၊                   )။       ။ 
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(၂)                    (၁၂၄)                             (၁၀)  ၊          

                      (၁၄)  ၊                             (၅ ၀)  ၊       

                         (၅ ၀)                

(၃)                    (၁၂%)                                           

     

(၄)                                                 ၍              
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၃      ၆   
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               =၂ ၄ 
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         ။ 

                                                                              

                                                                          

 

 

 

 

 

 

 



 

( -၂)                                                                
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                                          ၆ ၄     
          

၂ ၁ ၃ 
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၄              

၅                            

၆                      

၇             

၈          
      

၉                       
               

      

၁၀                  
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   

 

 
  

၁၃                        
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၁၅                   
      

      
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၁၇                           
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၂၁            ဂ        
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                                                                       ၍ 

                   

(၂)              ဂ                                           

     (၁၄)                                       

စဉ် အရင်းအခမစ် 
ဆရဆောက် 

(ဧက) 

ဆရရရှိနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/
ရာေီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို
ောဆရးွရန်) 

လုဆံလာက်မှု 
(ရှ/ိမရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
ောဆရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ဆော 

(၁၀)နှစ်ကအ 

ဆခခအဆန 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
ောဆရးွရန်) 

၁ ေည ် မရှိ 
တစ်နှစ်ေတ်လုံး
ရာသီအလိကု်
မရခဖေုိေါ 

ရှိမရိှ 

မရခဖေုိေါ 

ရလျှော့တိုး
အရခောင်းအလဲ
မရှိ 

၂ ရရလွှဲေည် မရှိ 
တစ်နှစ်ေတ်လုံး
ရာသီအလိကု်

မရခဖေုိေါ 

ရှိမရိှ 

မရခဖေုိေါ 

ရလျှော့တိုး
အရခောင်းအလဲ

မရှိ 

၃ 
ခမစ်ရရတင် 
စီမံကိန်း 

၂၁.၅ 

တစ်နှစ်ေတ်လုံး

ရာသီအလိကု်
မရခဖေုိေါ 

ရှိမရိှ 

မရခဖေုိေါ 

ရလျှော့တိုး

အရခောင်းအလဲ
မရှိ 

၄ 
ရရသငွ်းရခမာ
င်း 

၂၁.၅ 

တစ်နှစ်ေတ်လုံး
ရာသီအလိကု်
မရခဖေုိေါ 

ရှိမရိှ 

မရခဖေုိေါ 

ရလျှော့တိုး
အရခောင်းအလဲ
မရှိ 

၅ အဝီစိတွင်း မရှိ တစ်နှစ်ေတ်လုံး ရှိမရိှ ရလျှော့တိုး



 

စဉ် အရင်းအခမစ် 
ဆရဆောက် 

(ဧက) 

ဆရရရှိနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/
ရာေီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို

ောဆရးွရန်) 

လုဆံလာက်မှု 
(ရှ/ိမရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 

ောဆရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ဆော 

(၁၀)နှစ်ကအ 

ဆခခအဆန 
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ောဆရးွရန်) 
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ရှိမရိှ 

မရခဖေုိေါ 

ရလျှော့တိုး
အရခောင်းအလဲ
မရှိ 

၇ စိမ့်စမ်းရရ ၃ 

တစ်နှစ်ေတ်လုံး
ရာသီအလိကု်

မရခဖေုိေါ 

ရှိမရိှ 

မရခဖေုိေါ 
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အရခောင်းအလဲ
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၈ ရချောင်းရရ ၃၅ 
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(၂) စိုက်ပျေ ိုးဆမွးခမူဆရးမဟုတ်ဆောအေက်ဆမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက်ခပဿနာနှင့်အခက် 

အခဲမျေား 
ဇယား(၂၃) စုိက်ပျေ ိုးဆမွးခမူဆရးမဟုတ်ဆောအေက်ဆမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက်ခပဿနာနှင့် 
အခက်အခဲမျေား 

ခပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဆဖာ်ခပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုောဆရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကိုချေတိ်
ေက်စစ်ဆေးဖပီးမှဆခဖေုိရန်။ဆခဖေုိရန်မလိုအပ်ဟု

ယူေဆောအချေက်မျေားရိှပါကမဆခဖေုိပါဟူဆောအ
ကွက်ကိုဆရးွရန်။) 

လုပ်ေားအင်အားရရိှနိငု်မှု ရာှးပါး    လုးံဝမရှိ   မဆခဖေုိပါ 

လယ်ယာေားငါးေွက်ကုန်မဟုတ် 

ဆောအခခားဆေေေွက်ကုန်မျေား
ကိ ုဆရာင်းချေရန်ဆေးကွက်ရိှခခင်း 

ဆေးကွက်မဆကာင်း   ဆေးကွက်မရှိ 

မဆခဖေုိပါ 

ဆေးကွက်ေုိင်ရာအေိအခမင် 

ရှိခခင်း 

ရေးကွက်အရခခအရနကိုရကာင်းစွာနားမလည် 
လုးံဝနားမလည်    မရခဖေုိေါ 

လမ်းပန်းေက်ေွယ်ဆရးအဆခခအ 
ဆန 

ည့ံ    အလွန်ညံ့   မရခဖေုိေါ 

ကုန်ကကမ်းရရိှနိငု်ခခင်း ကုန်ကကမ်းရရှိမှုနည်းသည်      ကုန်ကကမ်းမရှိပါ    
မရခဖေုိေါ 

လျှပ်စစ်မီးရရိှနိငု်ခခင်း ေုံမှန်မရေါ    လုးံဝမရေါ    မရခဖေုိေါ 

ဆချေးဆငွရရှိနိုင်ခခင်း လိသုရလာက်လယ်ွကူစွာရချေးရငွမရရိှေါ 

ရချေးရငွမရေါ   မရခဖေုိေါ 

အေက်ဆမွးဝမ်းဆကျောင်းနည်း 

ပညာေုိင်ရာနှင့်အဆေးစား/အလ
တ်စားစီးပွားဆရးဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှု
ေုိင်ရာဝန်ဆောင်မှုရရိှခခင်း 

 

နည်းေညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားဖွံ့ဖဖိုးတုိးတ

က်မှုေုိင် 
ရာဝန်ရောင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရေါ 
နည်းေညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားဖွံ့ဖဖိုးတုိးတ
က်မှုေုိင် 

ရာဝန်ရောင်မှုမျေားလုးံဝမရေါ   မရခဖေုိေါ 

အလုပ်နှင့်လုိက်ဆလျောညီဆေွ   
ခဖစ်ဆော(ေ့ုိမဟုတ်)အေက်ဆမွး 

ဝမ်းဆကျောင်းခပုနိုင်ဆောပညာတစ်

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ဆခမာက်ခခင်းမရှိ     
လုးံဝမတက်မဆခဖေုိပါ 



 

ခပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဆဖာ်ခပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုောဆရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကိုချေတိ်
ေက်စစ်ဆေးဖပီးမှဆခဖေုိရန်။ဆခဖေုိရန်မလိုအပ်ဟု
ယူေဆောအချေက်မျေားရိှပါကမဆခဖေုိပါဟူဆောအ

ကွက်ကိုဆရးွရန်။) 

ခုခုတက်ဆခမာက်ခခင်း 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း အလုေ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း      
အလုေ်အကိုင်အခွင့် 
အလမ်းမရိှ      မရခဖေုိေါ  

ရင်းခမစ်…ဦးတည်အုပ်စုဆေွးဆနွးခခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊စုိက်ပျေ ိုးဆမွးခမူဆရးမဟုတ်ဆောဝင်ဆငွ 
    ရလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ေူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ဆလ့လာဆတွ့ရှိချေက်။ ဆကျေးရွာတွင် လမ်းပန်းေက်ေွယ်မှုအခက်အခဲနှင့်ကုန်ကကမ်းေုတ်လုပ် 
မှုအေင့်အတင့်ဆတွ့ရှိပါေည်။ 
(ဂ)ဆရွ့ဆခပာင်းလုပ်ေားမျေား  

 (ဂ-၁)                                                   

စဉ် ပုံစံ 

အိမ် 
ဆောင် 

စုအ 
ဆရ 

အတွ
က် 

ခပည်တွင်း ခပည်ပ လူဦးဆရ 

ကျေား မ ဆပါင်း ကျေား မ ဆပါင်း ကျေား မ ဆပါင်း 

 

၁ 

‘ဆရွ့ဆခပာင်း 
ေွားလာဆန 

ေိုင်ေူ’တစ်
ဦးအနည်းေုံး
ရိှဆောအိမ် 

ဆောင်စုနှင့်
လူ ဦးဆရ 

 

၁၀၀ 

 

၈ 

 

၅ 

 

၁၃ 

 

၆၂ 

 

၂၇ 

 

၈၉ 

 

၇၀ 

 

၃၂ 

 

၁၀၂ 

၂ 

ဆကျေးရွာခပင်ပေ့ုိဆရွ့ဆခပာင်းမှုကာလ 

၃လအေိ          

၆လအေိ          

၁၂လအေိ          

၁၂လအေ   ၈ ၅ ၁၃ ၆၂ ၂၇ ၈၉ ၇၀ ၃၂ ၁၀၂ 



 

     (၂၄)                                                    

        ….(၁)                           (၂)                                 

စိုက်ပျေ ိုးဆမွးခမူဆရးမဟုတ်ဆောဝင်ဆငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကုိင်ေအုူပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ဆလ့လာဆတွ့ရှိချေက်။        ဆကျေးရွာတွင်  စီးပွားဆရးအေင်မဆခပဆောဆကကာင့်   ဆကျေးရွာခပည်ပေ့ုိ        

ဆရွ့ဆခပာင်းလုပ်ကုိင်ပါဆကကာင်းဆလ့လာဆတွ့ရှိရပါေည်။ 

(ဂ-၂) ဆရွှေ့ဆခပာင်းေွားလာရခခင်း၏အဓိကအဆကကာင်းအရင်း 

ဇယား (၂၅) ဆရွှေ့ဆခပာင်းေွားလာရခခင်း၏အဓိကအဆကကာင်းအရင်း 

စဉ် အဆကကာင်းရင်း လူဦးဆရ 

  ကျေား မ 

၁ 
ပိုမိုဆကာင်းမွန်ဆောအလုပ်အကုိင်နှင့်ဝင်ဆငွအခွင့်အလမ်းမျေား 

ရှာဆဖွရန် 
၇၀ ၃၂ 

၂ နိုင်ငံဆရးနှင့်ေုိင်ဆောအဆကကာင်းအရင်း - - 

၃ 
ဆေေတွင်ပဋိပက္ခခဖစ်ပွားမှုဆကကာင့်လုံခခုံမှုမရိှေည့်အဆကကာင်း 

ရင်း 
- - 

၄ 
လူမှုဆရး၊ကျေန်းမာဆရးကိစ္စမျေားဆကကာင့်(social protection 
health) 

- - 

၅ 

အမျေ ိုးအမည်ခွဲခခားမဆဖာ်ခပနိုင်(ေ့ုိမဟတု်)အဆကကာင်းရင်းကုိဆခဖ

ေိုေားခခင်း/ 
ဆခဖေိုလိုခခင်းမရိှ 

- - 

ရင်းခမစ်…အိမ်ဆောင်စုစာရင်းဆကာက်ယူမှု။ 

ဆလ့လာဆတွ့ရှိချေင်။       ဆကျေးရွာတွင် အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ဆငွအခွင့်အလမ်း မျေားရှာဆဖွရန် 

ေွားဆရာက်ရဆကကာင်းဆတွ့ရှိပါေည်။ 

(ဂ-၃)                                         

     (၂၆)                                        

                
                    

                           

၁                                               ၇ ၀    

                                

 -   ၊၊                (      ) -    

 -       ၇ ၀    



 

 - ဂ                         -    

        … . ( ၁)                           ၊ (၂)                         -

                

                                                                                

                                          

  

 (ဃ)                                

     (၂၇)                        ၊                              

ဆေးကွက်လက်လမှ်းမီမှု 
အနီးေံုးဆေး 

(အနီးေံုးတစ်ခုကိုောဆဖာ်ခပ
ပါရန်) 

အကကီးစားဆစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိောဆဖာ် 
ခပရန်) 

ရေးအမည် (ဖမို့၊ရွာ) ရအာင်လရံေး  

ရွာမှအကွာအရဝး(မိုင်)(အနီး 

စေ်ေံုးတစ်ခုကိုခန့်မှန်းဖေီးရရွး 
ချေယ်ရန်) 

၀မ၁ှမုိင် ၁မ၅ှမုိင်  

၅မ၁ှ၀မုိင်၁၀မှ၁၅မုိင်  

၁၅မုိင်အထက် 

၀မ၁ှ၀မုိင်၁၁မ၂ှ၀မုိင် 

၂၁မ၃ှ၀မိုင်၃၀မ၅ှ၀မုိင်  

၅၁မှ၁၀၀ 

သယ်ယူေို့ရောင်ရရးနည်း 
ရခခလျေင်           စက်ဘီး         

ေုိင်ကယ်          ကား        

ရခခလျေင်        စက်ဘီး   

ေုိင်ကယ်      ကား 

လမ်း 
ရထာ်လာဂျေီ       ရထား 

သံုးဘီးေုိင်ကယ်     ရလှ 

စက်ရလှ 

ရထာ်လာဂျေီ      ရထား 

သံုးဘီးေုိင်ကယ်  ရလှ 

စက်ရလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရောင်မှုရရိှ 

နိုင်မှု(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်အ
ထက်ရရွးနုိင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ရခခာက်)မီးဖုိရချောင်သံုး 

နှင့်အိမ်သုံးေစ္စညး်   အဝတ် 
အထည်ရောက်လေု်ရရး 
ေစ္စညး်မျေား၊ေရိရဘာဂမျေား 

ေစ္စညး်စုံဝန်ရောင်မှုစုံရနုိင် 

စားရသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ရခခာက)်  မီးဖိုရချောင် 

သံုးနှင့်အိမ်သုံးေစ္စညး်      

အဝတ်အထည် ရောက် 
လုေ်ရရးေစ္စညး်မျေား၊ေရိရဘ

းာဂမျေား ေစ္စညး်စံု 

ဝန်ရောင်မှုစုံရနိုင် 

ရစျေးအရခခခံအရောက်အဉီး ရကာင်း     သင့်     ည့ံ ရကာင်း   သင်့     ည့ံ 

ဝန်ရောင်မှု ရကာင်း     သင့်     ည့ံ ရကာင်း   သင်့     ည့ံ 

         …                            -                 ၊               ၊            
      ၊                                                                      

                 

(၁)                                                       ၊                        



 

                                                                             

                                   

(၂)                                                                          ၍ 

                                                                 

 

( )                                     

    (၂၈)                                    

ဆချေးဆငွရရှိနိုင် 
ေည်ဆ့နရာ 

ဆငွဆကကးဝန်
ဆောင်မှု 

အမျေ ိုး အစား 

ခပန်လည် 

ဆပးရမည့် 
ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အဆပါင်ခံ
ပစ္စညး် 

လိအုပ်မှု 

ဆချေးဆငွရရန် 
အခက် 
အခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ခမန်မာလ့ယ်ယာ 

ဖွံ့ဖဖိုးရရးဘဏ်/ 

ခမန်မာစ့ီးေွားရရး
ဘဏ်) 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

သမဝါယမရချေး
ရငွ 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

ေုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

ေုဂ္ဂလကိအရသး
စားရချေးရငွဝန် 

ရောင်မှုကဏ္ဏ 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 



 

ဆချေးဆငွရရှိနိုင် 
ေည်ဆ့နရာ 

ဆငွဆကကးဝန်
ဆောင်မှု 

အမျေ ိုး အစား 

ခပန်လည် 

ဆပးရမည့် 
ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အဆပါင်ခံ
ပစ္စညး် 

လိအုပ်မှု 

ဆချေးဆငွရရန် 
အခက် 
အခဲမျေား 

အဖွဲ့အလိုက် 
ရငွစု/ရငွရချေးအစီ
အစဉ် 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

ရငွရချေးရေးသူ 

ကာလတိးု

ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်

ရချေးရငွ 

ရန့စဉ်လ 

စဉ်၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ
းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

အရေါင်ေုိင် 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

ရန့စဉ်လ 

စဉ်၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ
ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

မိတ်ရေွနှင့် 
ရေွမျေ ိုးမျေား 

ကာလတိးု
ရချေးရငွ 

ကာလလတ်
ရချေးရငွ 

ကာလရှည်
ရချေးရငွ 

ရန့စဉ်လ 

စဉ်၃-၆လ 

အတွင်း 

၆လမှတစ် 

နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မ၅ှ% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက်
 

လိအုေ် 
သည် 

မလိအုေ်ေ

းါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိေါ 

         (၁)                               

               ၊             ၊                                                   

             ၊(၂)                               

              



 

                                                                         

                                ၊                      ၃      

၅        ၊                       ၅       ၁ ၀                      

        ၍၁ ၀                                                  

                                                  

                                                                          

                        

(၉) ေဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် ေဘာဝအရင်းအခမစ်မျေား ေိန်းေိမ်းမှုအဆခခအဆန 

ဇယား(၂၉) ေဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် ေဘာဝအရင်းအခမစ်မျေားအဆခခအန 

အရခခအရန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရှိမှု 
(အခက်အခဲ”ရှ”ိဟုရခဖေုိထား

ေါကရခဖေုိရန်။”မရိှ”ဟုရခဖ
ေုိထားေါကရခဖရန်မလို။) 

ရခမေီကသဇာအရခခအရန ရှိ     မရှိ ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

အေင်မျေ ိုးစိတ်မျေား ရှိ     မရှိ ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

ဖျေက်ေိုးနှင့်ရရာဂါကာကွယ်ထနိ်းချေုေ်မှု ရှိ     မရှိ ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

ရရအရင်းအခမစ် ရှိ      မရှိ ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

ငါးမျေ ိုးကွဲမျေား ရှိ       မရှိ ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

အခခားတိရစ္ဆာန်မျေ ိုးကဲွမျေား ရှိ      မရှိ ခမင့်     လတ်        နိမ့် 

စွန့်ေစ်ေစ္စညး်စီမံခန့်ခွဲမှု ရှိ      မရှိ ခမင့်      လတ်        နိမ့် 

ရင်းခမစ် …  ဦးတည်အုပ်စု ဆေွးဆနွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဆလ့လာဆတွ့ရှိချေက်။       ဆကျေးရွာတွင် ဆခမေီဆခမကေဇာအပင် မျေ ိုးစိပ်ခဖတ်ပုိးနှင့်ဆရာဂါ 

ကာကွယ်ေနိ်းချေုပ်မှုမှာအလယ်အလတ်ရိှဖပီးဆရရရိှမှုမှာဆပါ်မျေားဆကကာင်းဆတွ့ရှိရပါေည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(ေ)   ပညာဆရး 

(ေ-၁) ပညာဆရးနှင့်စာတက်ဆခမာက်မှု 

ဇယား(၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အေင့်စာတက်ရခမာက်မှု 

ရင်းခမစ် …  အမိ်ဆောင်စုစာရင်းဆကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချေက်။    ။ ဤဇယားကုိ ခဖည့်သွင်းရာတွင် ခေည်ရထာင်စုသမ္မတ ခမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးရ၊ 

ေညာရရးဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ခေုထားရသာ စာသင်ရကျောင်းမျေား၊ 

တက္ကသုိလ်ရကာလိေ်မျေားတွင် ေညာတက်ရရာက်ရန သူမျေားကိုသာ 

ခဖည့သွ်င်းရန်ခဖစ်ေါသည်။ ၄င်းအခပင် “ဘုန်းကကီးဆကျောင်းေင်ပညာဆရး” ကိ ု

ေင်ယူေည်းပူး ဆနဆော ဆကျောင်းေူ/ေားမျေားကုိ အဆခခခံပညာဦးစီးဌာနမှ 

ေတ်မှတ်ေားဆော ပညာဆရးစနစ်/အေင့ ် ေတ်မှတ်ချေက်မျေားနှင့်အညီ 

ေတ်မှတ်ခဖည့ေွ်င်းရန် ခဖစ်ပါေည်။ 

ဆလ့လာဆတွ့ရှိချေက်။       ဆကျေးရွာတွင်အတန်းပညာဖပီးဆခမာက်မှုမှာမူလတန်းအေင့် 

၅ ၃ဦး၊အလယ်တန်းအေင့်၈ ၀ ၀ဦး၊အေက်တန်းအေင၁၀ ၀ဦးနှင့်တက္ကေုိလ်အေင့်၁၁ဦး 

ရှိဆကကာင်းဆတွ့ရှိပါေည်။ 

( -၂)          

( -၂)                 

     (၃၁)                 

                               

        ၃၄ ၂၆ ၆ ၀ 

          ၁၀ ၂၀ ၃၀ 

          ၁ ၀ ၁၀ ၂၀ 

        /        ၅ ၅ ၁၀ 

         …  ( ၁)                 ၊ (၂)                  

        ။                                                                        ၊ 

                                                     ၊ 

အတန်းပညာဖပီးဆခမာက်မှု ကျေား မ ဆပါင်း 

မူလတန်းအေင့်ရှိသူဦးရရ ၂၉ ၂၄ ၅ ၃ 

အလယ်တန်းအေင့်ရှိသူဦးရရ  ၃၀ ၀ ၄၀ ၀ ၈ ၀ ၀ 

အထက်တန်း အေင့်ရှိသူဦးရရ ၄၀ ၆ ၀ ၁၀ ၀ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိေ်အေင့်ရှိသူဦးရရ ၇ ၄ ၁၁ 



 

                                                  

                        ၄         “                          ” 

                                /           

                                            /      

                                                        

                ။ ။                                  ၍              

                                                       (၂၀ ၁၇-၂၀ ၁၈)        

       ၍                       ဂ                            ၍           

            

(ေ-၃) စာေင်ဆကျောင်းဆောင်အဆခခအဆနနှင့် ဝန်ဆောင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျောင်းရောင် အရခခအရနနှင့် ဝန်ရောင်မှုမျေား 

အဆကကာင်းအရာ              

က။ ရကျောင်းအေင့် 
                        
(   )                  
(   )         

ခ။ရွာမှအကွာအရဝး(မိုင်) 

၀   ၁       

၁        ၃       
၁ ၅       ၂၀       
၂၀           

ဂ။သယ်ယူေို့ရောင်ရရးဝန်ရေ
းာင်မှု  

                          

ဃ။ စာသင်ရကျောင်း၏ 
စုစုရေါင်းကကမ်းခင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းရေ)* 

၂၇၀    

င။အမိုး၊နံရံ၊အခင်း 
အရည်အရသွး 

                

စ။ရကျောင်းသံုးေရိရဘာဂလံုရ
ရးာက်မှု 

                                

ေ။ ရကျောင်းအိမ်သာ 
အရခခအရန 

                    

စျေ။ရကျောင်းအာဟာရတိုက် 
ရကျွေးမှု  

                                      

ဇ။ရကျောင်းေရာ/မ ဦးရရ                
အစိုးရခန့် ၂ ၃ ၅ 



 

အဆကကာင်းအရာ              

ရကျေးရွာခန့်    

ရင်းခမစ် …  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဆေွးဆနွးခခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘေရာအေင်း။ 

မှတ်ချေက်။     ။ ဆကျေးရွာတွင် စာေင်ဆကျောင်းမရှိပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုော ဆခဖေုိရပါမည်။ 

စာေင်ဆကျောင်း၏ စုစုဆပါင်းကကမ်းခင်းဧရယိာ (စတုရန်းဆပ = အလျေား × 

အနံ)ေည် စာေင်ဆကျောင်းတစ်ဆကျောင်းအတွင်းရှိ ဆကျောင်းအဆောက် 

အဦအားလုံး၏ စုစုဆပါင်းဧရယိာကို ေုိလုိေည်။  

ဆလ့လာဆတွ့ရှိချေက်။ ။ ဆကျေးရွာတွင်       ခဖစ်ဖပီး ဆကျောင်းေားဦးဆရ (၁၂၀)ဆယာက် 

ရှိပါေည်။                     ၂၇၀               ၈ ၀                     ။ 

( -၄)                             

     (၃၃)                              

       ၊                    

          ၊                       
          

     -          ၄၀:၁      ၄၀:၁     

                                            

                                                

                                                
          

                                                                  

                                                      

                                    

                                               

        … .( ၁)                         -                ၊ (၂)            ၊၊ 

                                 ၊                                        

( )              

( -၁)                   ဂ      

     (၃၄)                 ဂ      

    

 
   ဂ            /           

၁                                            

၂                                   



 

    
 

   ဂ            /           

၃                           

၄                             ဂ                   

၅ 
HIV, AIDS,             
                 ဂ      

                  

၆                       

၇                          

၈                           

၉         ဂ  (   ၊   )                                        

၁၀                                                          

၁၁                         ဂ                                             

         …  ( ၁)                           -                 ၊                   (၂) 

                     /                          

                ။ ။                               ၍                         

                   ၊                ၊        ၊       ၊                    ဂ     

               

( -၂)              (၁၂)                            

     (၃၅)             (၁၂)                            

                       (   ၊                  )          

၁         ဂ   ✓ 

၂        ၊        ၊                                  ✓ 

၃            ဂ   ✓ 

၄          (                       )  ✓ 
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၁  ၂  
၃  ၄  
၅  

       

         

၆      ၁     
 
၂      ၅     
 
၅         
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       
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၁ −၅       
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         
 

             
၁  ၂  
၃  ၄  

၅  

       
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၂      ၅     
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၅         
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          - ၅ 
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       
         
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၁  ၂  
၃  ၄  
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        (၂၀ ၂၀-
၂၀ ၂၁)           

ရကျေးရွာတွင်တွင်းတိမ်မျေား
နှင့်ခမစ်ရရသာသံုးစွဲရခခင်း၊
ရနွရာသီတွင်ရရမလုံ 
ရလာက်ခခင်း။ 
 

 

တွင်းတိမ်မျေားသာရှိရသာ
ရကကာင့်ေူခေင်းရသာနှစ် 
မျေားတွင်ရရမလုရံလာက် 
ခခင်း။ 

စက်ရရတွင်းတူး 
ရဖာ်ရန်အတွက်ရခမ
ရနရာရှိခခင်း၊ရကျေး 
ရွာလုေ်အားထည့် 

ဝင်နိုင်ခခင်း။ 

ရန်ေုံရငွမရှိခခင်း။ လိအုေ်သည်ရ့န်ေုံရငွ
အားသက်ေုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာနသ့ုိတင်ခေ 

ရတာင်းခံခခင်း။ 

ရကျေးလက်ရရရရိှ 

ရရးလုေ်ငန်း  
(၂၀၂၁-၂၀၂၂)ခ ု

ဘဏ္ဍာရရးနှစ် 
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(၂) 

    
     

      
      

(၃) 

    
     

      
      

(၄) 

    
     

      
      

(၅) 

    
     

      
      

(၆) 

    
     

      
      

(၇) 

    
     

      
      

(၈) 

    
     

      
      

(၉) 

    
     

      
      

(၁၀) 

                 

             

         
၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၁၀ ၈ ၉ ၉ ၁၀ ၁၀ ၉ ၅ ၁ 

              

          
၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၉ ၈ ၈ ၁၀ ၈ ၈ ၉ ၀ ၂ 

                

             
၁၀ ၉ ၉ ၁၀ ၉ ၈ ၉ ၇ ၈ ၁၀ ၈ ၉ ၃ 

           ၁၀ ၇ ၉ ၁၀ ၉ ၈ ၆ ၁၀ ၈ ၈ ၈ ၅ ၄ 

               
              

     

၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၉ ၈ ၈ ၄ ၈ ၈ ၈ ၄ ၅ 



 

ဆနာက်ေက်တွဲ(၄) ဦးစားဆပးစီမံချေက် အေုိခပုလွှာ (၁) 

 ပုံစံ(၁) 

စီမံချေက်အေုိခပုလွှာ(ေ့ုိ)စီမံချေက်အဆကကာင်းအရာ(Project profile) 

ဆကျေးရွာ                               -        

ဆကျေးရွာအုပ်စု                      - တလုေ်ေင် 

ဖမို့နယ်                                - ရအာင်လံ 

တိုင်းဆေေကကီး/ခပည်နယ်       - မရကွးတိုင်းရေသကကီး 

စီမံချေက်အမည် - ရကျေးရွာအတွင်းကွန်ကရစ်ခင်းခခင်းလုေ်ငန်း 

စီမံချေက်ဆောင်ရွက်ရန်လိုအပ်ဆကကာင်းရငှ်းလင်းဆဖာ်ခပချေက်(ေ့ုိ)လက်ရိှအဆခခအဆန 

ရကျေးရွာအတွင်းကွန်ကရစ်ခင်းခခင်းလုေ်ငန်းရရိှေါက ရကာင်းမွန်အေင်ခေစွာ ရောင်ရွက် 

သွားေါမည်။ 

စီမံချေက်၏ရည်ရွယ်ချေက်(လက်ရိှအဆခခအဆနအားပုိဆကာင်းဆအာင်ဆောင်ရွက်လိုေည်ေ့န္ဒဆ

ဆာာ်ခပရန်) 

       ရကျေးရွာ၏လက်ရှိအရခခအရနမှာ                                    
          ကွန်ကရစ်လမ်းလုေ်ငန်းရရိှေါက ရကျေးရွာအတွင်း အေင်ရခေမည်ခဖစ်ေါသည်။ 

ဆမျှာ်မှန်းအကျေ ိုးရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက်ဆရာက်ရိှဖပီး ဆနာက်ေပ်ေင့်ရရှိလာမည့် 
အကျေ ိုးဆကျေးဇူးမျေား) 

       ရကျေးရွာ ကွန်ကရစ်လမ်းခင်းလုေ်ငန်း ရောင်ရွက်ဖေီးေါက ရကျေးရွာ ရွာသူ /ရွာသား 
မျေားလည်း အေင်ရခေမည်ခဖစ်ေါသည်။ 

စီမံချေက်ေုိင်ရာအချေက်အလက်ဆဖာ်ခပခခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ဆလာက်ပမာဏလုပ်မည်) 

       ဆကျေးရွာကွန်ကရစ်လုပ်ငန်း- 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေဆငွ -၂၅၀၀၀၀၀၀ 

ကုန်ကျေစရိတ်ေည်ဝ့င်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရတ်ိ(ကျေပ်) ေည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

   ၂၅၀၀၀၀၀၀ (ရငွသား) 

   xxxxxxxxxx (ရငွသား) 

   ၂၀၀၀၀၀ (ေစ္စညး်/လုေ်အား) 

     

    ရကျေးလက်ဦးစီး 

    ရကျေးရွာ 

    ရကျေးရွာ 

     



 

အကျေ ိုးခံစားေူဦးဆရ 
လူဦးဆရ 

ေင်းရခဲျေမ်းောမှုအေင့်အတန်း 
(အမိ်ဆခခ) 

ကျေား မ ရေါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ရေါင်း 

ဆကျေးရွာအေင့် ၁၈၂ ၂၂၁ ၄၀၃ ၁၂ ၄၃ ၄၀ ၂၀ ၁၁၅ 

အကျေ ိုးခံစားမည့်ဦး 
ဆရ 

၁၈၂ ၂၂၁ ၄၀၃ ၁၂ ၄၃ ၄၀ ၂၀ ၁၁၅ 

မှတ်ချေက်။ရချောင်လည်အေင့်-၁၊အလယ်အလတ်အေင့်-၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေင်းရဲ-၄ 

 

     စီမံချေက်အဆကာင်အေည်ဆဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝန်ယူအဆကာင်အေည်ဆဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(မျေား) 

       ရကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရရးလုေ်ငန်းစီမံကိန်းရကာ်မတီ 

(၂) စီမံချေက်စတင်မည့်အချေန်ိခန့်မှန်း -၂၀၂၄ 

(၃) စီမံချေက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေနိ် -၂၀၂၄ 

(၄) ဆကျေးရွာေည့်ဝင်မှုရရိှဆအာင်ဆောင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

ရကျေးရွာမှလိုအေ်ရသာလုေ်သားအင်အားမျေားရောင်ရွက်ေါမည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလညပ်တ်ဆရး၊ ခပုခပင်ေနိ်းေိမ်းဆရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းေုိင်ရာနှင့် 
ဆငွဆကကး ေုိင်ရာအစီအစဉ်မျေား 

       ရကျေးရွာလမ်းရကာ်မတီမှရောင်ရွက်ေါမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ဆနာက်ေက်တွဲ(၄) ဦးစားဆပးစီမံချေက် အေုိခပုလွှာ (၂) 

ပုံစံ(၁) 

စီမံချေက်အေုိခပုလွှာ(ေ့ုိ)စီမံချေက်အဆကကာင်းအရာ(Project profile) 

ဆကျေးရွာ                              -        

ဆကျေးရွာအုပ်စု                      - တလုေ်ေင် 

ဖမို့နယ်                                - ရအာင်လံ 

တိုင်းဆေေကကီး/ခပည်နယ်       - မရကွးတိုင်းရေသကကီး 

စီမံချေက်အမည် - ရကျေးလက်ရရရရှိရရးလုေ်ငန်း 

စီမံချေက်ဆောင်ရွက်ရန်လိုအပ်ဆကကာင်းရငှ်းလင်းဆဖာ်ခပချေက်(ေ့ုိ)လက်ရိှအဆခခအဆန 

ရကျေးလက်ရရရရိှရရးလုေ်ငန်းကုိ ရကာင်းမွန်အေင်ခေစွာ ရောင်ရွက်သွားေါမည်။ 

စီမံချေက်၏ရည်ရွယ်ချေက်(လက်ရိှအဆခခအဆနအားပုိဆကာင်းဆအာင်ဆောင်ရွက်လိုေည်ေ့န္ဒဆ
ဆာာ်ခပရန်) 

ကကူဝေ်ရကျေးရွာ၏လက်ရိှအရခခအရနမှာ ရရရရိှရသာ်လည်း ရရမလုရံလာက်ရသာ ရကကာင့် 
အခက်အခဲရှိေါသခဖင့် ရရရရိှရရးလုေ်ငန်း ရောင်ရွက်ဖေီးေါက ရကျေးရွာ၏ရရရရိှရရး 
အရခခအရနမှာ အေင်ရခေမည်ခဖစ်ေါသည်။ 

ဆမျှာ်မှန်းအကျေ ိုးရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက်ဆရာက်ရိှဖပီး ဆနာက်ေပ်ေင့်ရရှိလာမည့် 
အကျေ ိုးဆကျေးဇူးမျေား) 

ကကူဝေ်ရကျေးရွာ ရကျေးလက်ရရရရိှရရးလုေ်ငန်း ရောင်ရွက်ဖေီးေါက ရကျေးရွာအတွက် 
သန့်ရှင်းရသာ ရသာက်သံုးရရရရှိမည့်အခေင် ရွာသူ/ရွာသားမျေား၏ ကျေန်းမာရရးမှာလည်း 

အေင်ရခေမည်ခဖစ်ေါသည်။ 

စီမံချေက်ေုိင်ရာအချေက်အလက်ဆဖာ်ခပခခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ဆလာက်ပမာဏလုပ်မည်) 

ကကူဝပ်ဆကျေးရွာဆရရရှိဆရးလုပ်ငန်း(၄”ØPVC၄၀၀’+ဂါလံ(၂၄၀၀)ေ့ံရရစင်+ေါဝါမီတာအခ
န်း ဖဲွ့ခခင်း) 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေဆငွ (၂၁၀၀၀၀၀၀) 

ကုန်ကျေစရိတ်ေည်ဝ့င်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရတ်ိ(ကျေပ်) ေည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

   ၂၁၀၀၀၀၀ (ရငွသား) 

   xxxxxxxxxx (ရငွသား) 

   ၂၀၀၀၀၀ (ေစ္စညး်/လုေ်အား) 

    ရကျေးလက်ဦးစီး 

    ရကျေးရွာ 

    ရကျေးရွာ 



 

          

အကျေ ိုးခံစားေူဦးဆရ 
လူဦးဆရ 

ေင်းရခဲျေမ်းောမှုအေင့်အတန်း(အမ်ိ 

ဆခခ) 

ကျေား မ ရေါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ရေါင်း 

ဆကျေးရွာအေင့် ၁၀၀ ၂၀၀ ၃၀၀ ၁၀ ၄၀ ၃၀ ၂၀ ၁၀၀ 

အကျေ ိုးခံစားမည့်ဦးဆ
ဆာ 

၁၀၀ ၂၀၀ ၃၀၀ ၁၀ ၄၀ ၃၀ ၂၀ ၁၀၀ 

မှတ်ချေက်။ရချောင်လည်အေင့်-၁၊အလယ်အလတ်အေင့်-၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေင်းရဲ-၄ 

 

စီမံချေက်အဆကာင်အေည်ဆဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝန်ယူအဆကာင်အေည်ဆဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(မျေား) 

 

(၂) စီမံချေက်စတင်မည့်အချေန်ိခန့်မှန်း -၂၀၂၂ 

(၃) စီမံချေက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေနိ် -၂၀၂၂ 

(၄) ဆကျေးရွာေည့်ဝင်မှုရရိှဆအာင်ဆောင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

လိအုေ်ရသာရနရာမျေားတွင်လေု်သားအင်အားေါဝင်ရောင်ရွက်ေါမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ဆနာက်ေက်တွဲ(၄) ဦးစားဆပးစီမံချေက် အေုိခပုလွှာ (၃) 

ပုံစံ(၁) 

စီမံချေက်အေုိခပုလွှာ(ေ့ုိ)စီမံချေက်အဆကကာင်းအရာ(Project profile) 

ဆကျေးရွာ                              - ကကူဝေ် 

ဆကျေးရွာအုပ်စု                      -တလုေ်ေင် 

ဖမို့နယ်                                - ရအာင်လံ 

တိုင်းဆေေကကီး/ခပည်နယ်       - မရကွးတုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေက်အမည် -                               

စီမံချေက်ဆောင်ရွက်ရန်လိုအပ်ဆကကာင်းရငှ်းလင်းဆဖာ်ခပချေက်(ေ့ုိ)လက်ရိှအဆခခအဆန 

ရကျေးရွာအတွင်း                     ေါက ရကာင်းမွန်အေင်ခေစွာ ရောင်ရွက်သွားေါ 

မည်။ 

စီမံချေက်၏ရည်ရွယ်ချေက်(လက်ရိှအဆခခအဆနအားပုိဆကာင်းဆအာင်ဆောင်ရွက်လိုေည်ေ့န္ဒဆ

ဆာာ်ခပရန်) 

ကကူဝေ်ရကျေးရွာ၏ လက်ရိှအရခခအရနမှာ           ရရိှေါက ရကျေးရွာအတွင်း အေင်ရခေ 
မည်ခဖစ်ေါသည်။ 

ဆမျှာ်မှန်းအကျေ ိုးရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက်ဆရာက်ရိှဖပီး ဆနာက်ေပ်ေင့်ရရှိလာမည့် 

အကျေ ိုးဆကျေးဇူးမျေား) 

ကကူဝေ်ရကျေးရွာ           ရောင်ရွက်ဖေီးေါက ရကျေးရွာရွာသူ/ရွာသားမျေား၏ အေင်ရခေ 
မည်ခဖစ်ေါသည်။ 

စီမံချေက်ေုိင်ရာအချေက်အလက်ဆဖာ်ခပခခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ဆလာက်ပမာဏလုပ်မည်) 

      ဆကျေးရွာ          လုပ်ငန်း- ခန့်မှန်းကုန်ကျေဆငွ -၁၅၀၀၀၀၀၀ 

ကုန်ကျေစရိတ်ေည်ဝ့င်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရတ်ိ(ကျေပ်) ေည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

   ၁၅၀၀၀၀၀၀ (ရငွသား) 

   xxxxxxxxxx (ရငွသား) 

   xxxxxxxxxx (ေစ္စညး်/လုေ်အား) 

     

   ကျေန်      

    ရကျေးရွာ 

    ရကျေးရွာ 

     

အကျေ ိုးခံစားေူဦးဆရ လူဦးဆရ ေင်းရခဲျေမ်းောမှုအေင့်အတန်း 



 

(အမိ်ဆခခ) 

ကျေား မ ရေါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ရေါင်း 

ဆကျေးရွာအေင့် ၁၀၀ ၂၀၀ ၃၀၀ ၁၀ ၄၀ ၃၀ ၂၀ ၁၀၀ 

အကျေ ိုးခံစားမည့်ဦးဆ
ဆာ 

၁၀၀ ၂၀၀ ၃၀၀ ၁၀ ၄၀ ၃၀ ၂၀ ၁၀၀ 

မှတ်ချေက်။ရချောင်လည်အေင့်-၁၊အလယ်အလတ်အေင့်-၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေင်းရဲ-၄ 

 

စီမံချေက်အဆကာင်အေည်ဆဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝန်ယူအဆကာင်အေည်ဆဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(မျေား) 

ကကူဝေ်ရကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရရးလုေ်ငန်းစီမံကိန်းရကာ်မတီ 

(၂) စီမံချေက်စတင်မည့်အချေနိ်ခန့်မှန်း -၂၀၂၄ 

(၃) စီမံချေက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေနိ် -၂၀၂၄ 

(၄) ဆကျေးရွာေည့်ဝင်မှုရရှိဆအာင်ဆောင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

ရကျေးရွာမှလိုအေ်ရသာလုေ်သားအင်အားမျေားရောင်ရွက်ေါမည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလညပ်တ်ဆရး၊ ခပုခပင်ေနိ်းေိမ်းဆရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းေုိင်ရာနှင့် ဆငွဆကကး 

ေုိင်ရာအစီအစဉ်မျေား 

ကကူဝေ်ရကျေးရွာ                 လုေ်ငန်းမှရောင်ရွက်ေါမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
  



 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


